
毎年好評です！どんな時代でも人材育成は経営の基本です！  

の  

 

日 時： ４月２０日(月)･２１日(火)･２２日(水) 10：00～16：00 

フォローアップ研修：６月１２日（金）10:00～16:00 の合計 4 日間 

会 場：調布市商工会 ３階会議室  調布市小島町 2-36-21 

講 師：㈱サクセスロード経営研究所 岩瀬 有紀 氏 

参加費：10,000 円（お一人あたり 税込）   定 員：３０名（先着順締切） 

申 込：裏面の申込欄にご記入の上、FAX または窓口にて参加費を添えてお申込み下さい。 

（FAX でお申込みの場合、参加費は研修当日ご持参下さい。） 

    4 日間、すべて出席可能な方を対象とします。 

問合せ先、調布市商工会【電話：042-485-2214】（担当：山本） 

＜研修プログラム(予定)＞ 
時 間 1 日目 

【4 月２０日(月)】 

2 日目 

【4 月２１日(火)】 

3 日目 

【4 月２２日(水)】 

フォローアップ研修 

【6 月１２日(金)】 

10:00

～

16:00 

1.オリエンテーション 

2.会社は何のためにあるのか 

3.学生と社会人の違い 

4.社会人としての心構え 

1.昨日の復習と本日の目標づくり 

2.ビ ジ ネ ス マ ナ ー の 基 本 

1. 昨日の復習と本日の目標づくり 

2.仕事の基本を学ぶ 

1.できたこと・できなかっ

たことの棚卸をする。 

2.ビジネスマナーにおける

自己の課題を克服する。 

昼 休 み（12:00～13:00） 

5.ビジネスマナーの基本 3.組織におけるコミュニケーションとは？ 

4.困難に負けない心の強さをつける 

5.本日の振り返り、まとめ 

3.チームの中で役割発揮をする 

4.自己啓発の大切さ 

5.目標設定 

3.仕事の仕方の基本を確認する。 

4.ストレス耐性を高めよう。 

5 本日の振り返り 

※都合により内容が変更になる場合がございます。駐車場はありません！車での来会はご遠慮下さい。 

 

調布市商工会では、令和の調布を担う人材の育成を目的

とし、新人社員研修会を開催します！ 

内容は「ビジネスマナーの基本」や「コミュニケーショ

ン能力」といった新人社員だけではなく、社会人に必要

なスキルに重点をおいております！人手不足の今だから

こそ人材育成が重要です！ 

※新人・中途採用に関わらず参加者を募集しております！ 

 

 

 

 




